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1.1 . Центр
наIIравленностей

Чичвархина

естественно-нау{ной и технологической
(далее - Щентр) создан в цеJuIх развития и

положеrrие
о Щештре образования естественЕо-научной и технологической

паправленпостей <<Точка роста>>

на базе МОУ СОШ с. Большая Илtмора.

1. общие положения

образования
<<Точка роста)

м

ре€rлизации основных и дополнительных общеобразовательных программ
естественнона)л{ного и технологического профилей.

|.2. Центр является структурным подразделением образовательноЙ
организации МОУ СОШ с. Большая Ижмора (далее - Учреждение) и не
явJIяется отдельным юридическим лицом.

1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Федера-пьным законом от 29

декабря 2012 г. Ns 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерацип>,

другими нормативными документами Министерства просвещения Российской
Федерации, иными нормативными правовыми акт€lми Российокой Федерации,
программой развития Щентра на текущий год, планами работы,
утвержденными у{редителем и настоящим Положением.

1.4. Щентр в своей деятепьности подчиняется директору Учреждения.

2.Щели, задачи, функции деятельностп Щентра

2.1. Основными цеJIями Щентра явлrIются:

-создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного
общего и (или) среднего общего образования новых методов об1..rения и
воспитаниf,, образовательных технологий, обеспечивающих освоение
обуrающимися основных и дополнительных общеобразовательных проГраММ
естественно-на)цного и технологического профилей,

-обновление содержания и совершенствование методов обуrения предМеТНЫХ

облаотей <<Физика>>, <<Химия>>, <<Биология).

2.2. Задачи Щентра: обновление содержания преподавания оснОВIIЫХ

общеобразовательных процрамм по предметным областям: <<Физика),



((Химия), <<Биология>> на обновленном 1^lебном оборудовании;

создание условий для реаЛизации разно уровневых общеобразовательных
программ дополнительного образования естественно-на)ЧнОГО И

технологического профилей ;

создание целостноЙ системЫ дополниТельногО образования в Щентре,
обеспеченной единством уrебных и
преемственностъю содержания основного и
также единством методических подходов;

формирование социалъной культуры, проектной деятельности, направленной

не толъко на расширение познавательных интересов школьников, но и на

стимулирование активности, инициативы и исследователъской деятельности
обуrающихся;
совершенствование
дополнительного
современных технологии;

информационное сопровождение деятельности Щентра, развитие медиа

Iрамотности у обу,lающихся;

организационно-содержательная деятельность, направленн€lя на проведение

р€вличнЫх мероприятий в I]eHTpe и подготовку к у{астию обуlаrощихся

Щентра в мероприятиях городского, муницип€lльного, региоЕального и

всероссийского уровней;
создание и развитие общественного движения школъников на базе Щентра,

нацравленного на популяризацию различньгх направлений дополнительного
образования, проектную, исследовательскую деятельность. обеспечение

реапизации мер по непрерывному рЕLзвитию педагогических и

управленческих кадров, вкJIючая повышение квалификации и

,rрЬ6..."онЕlпьнуЮ переподГотовку сотрудников и педагогов Щентра,

реализующих основные и дополнителъные общеобразователъные процраммы

естествепНона)п{ного и технологического профилей.

2.З. Выполняя эти задачи, Щентр функционирует как:

образователъный центр, веализующий основные и дополнительные
общеобразовательные про|раммы естественно-наr{ного и технологического

профилЬй, привлек€rя обуrающихся и их родителей (законных

предстаВителей) к соответствующей деятельности в pElNIK€lx ре€rлизации этих

программ;
- выпОлЕяеТ функциЮ общественного пространства для р€Lзвития

общекуЛьтурных компетенЦИй, проектной деятельности, творческой

самореапизации детей, педагогов, родительской общественности,

ЦентР вправе сотруднИчатЬ с рЕвличными образовательными организациями

в форме сетевого взаимодействия.

и обновление
образования с

воспитательных требований,
дополнительного образования, а

фор, организации основного и
использованием соответствующих



3. Порядок управления Щентром
З.1. Создание и ликвидациf, Щентра как структурного подразделени[
образовательной организации относятся к компетенции учредителя
образовательной организации по согласовzлнию с,Щиректором Учреждения.
,Щиректор Учреждения по согласованию с учредителем Учреждения
н€вначает распорядительным актом руководителя Щентра. Руководителем
Щентра может быть назначен один из з€лI\dестителей директора Учреждения
в paмKax исполняемых им должностных обязанностей либо по
совместительству. Руководителем Центра также может быть н€вначен
педагог образовательной организации в соответствии со штатным

расписанием либо по совместительству.

З.2. Размер ставки и оплаты труда руководитепя Щентра определяется

3.З. Руководитель Щентра обязан: осуществлятъ оперативное руководство
директором Учреждения в соответствии и в пределах фонда оплаты труда.

представJIять интересы
государственных органах

Щентром;
согласовывать программы р€ввития, планы работ, отчеты и сметы расходоВ
Щентра с директором Учреждения;

Щентра по доверенности в муниципаJIьных,
организациях для реапизации целей ирегиона,

задач Щентра;
отчитываться перед директором Учреждения о результатах работы Щентра;
выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом
Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.
З.4. Руководитель Щентра вправе: осуществлять подбор и расстановку кадроВ

Щентра, прием на рабоry которых осуществляется прик€вом директора
Учреждения;
по согласованию с директором Учреждения организовывать 1"rебно-
воспитателъный процесс в Щентре в соответствии с цеJIями и задачами

Щентра и осуществлять контроль за его реализацией;
осуществлять подготовку обl"rающихся к участию в конкурсах, олимпиаДах,
конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности
Щентра;
по согласованию с директором Учреждения осуществJIять органиЗациЮ И

проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Щентра;
осуществJLять иные права, относящиеся к деятельности I]eHTpa И Не

противоречащие цеJIям и видам деятельности образовательной оргаНИЗаЦИИ,

а также законодателъству Российской Федерации.
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